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A munkavédelemrol szolo 1993. évi XCIII. wrvény (a tovibbiakban: Mvt.) 54. § (1) bekezdés
g) pontja alapjin az egészséget nem  veszélyeztetd és  biztonsigos munkavégzés
kovetelményeinek az Onkorminyzat mukodési korén beliili megvaldsitisa érdekében — a
jogszabilyok €s a szabvinyok keretein beliil - a falugondnoki szolgdlat mikédésével és a
gondnoki feladatok ellitdsival kapcsolatosan az aldbbi szabilyzatot adjuk ki

1. A Szabalyzat hatdlya

Hatalya kiterjed a munkiltaté munkafolyamataira, a technoldgidira. a munkaszervezésére, a
munkaleliételekre, a szocidlis kapesolatokra és @ munkakornyezeti tényezok hatdsira,

Személyi hatilya az Gnkormanyzat alkalmazdsdban dllokra, a tanyagondnokra és helyetteseire,
(a tovibbiakban: az oOnkormdnyzat alkalmazottai) és a munkavégzése hatékorében
tartézkodokra, elsosorban a szillitott személyekre, a hizi ellitds érintettjeire terjed ki.

A jelen szabilyzat célju azon tevékenységeknek és feltételeknek a meghatdrozdsa, amel yeket
az egészségel nem veszélyeztetd biztonsigos munkavégzés miatt az Mvt. a munkaltaté, jelen
esetben a polgirmesternek feladataként hatiroz meg.

2. Munkabiztonsaigi stratégia

A munkdltat6  Onkormdnyzat a munkabiztonsdgi stratégidjit az alibbi alapelvek
figyelembevételével alakitotta ki:

- a veszélyek elkeriilése;

- a nem elkeriilhetd veszélyek érnékelése;

— a veszélyek keletkezési helyiikon toriénd lekiizdése:

~ az emberi t€nyezd figyelembevéiele a munkahely kialakitdsdndl, a munkaeszkozok és
munkafolyamat megvdlasztdsandl, kiilonds tekintettel az egyhangi vagy koot dlemii
munkavégzes idotartaminak mérséklésére, illetve kiros hatdsdnak csokkentésére, a munkaidé
beosztisdra,

- a miiszaki fejlodés eredményeinek alkalmazdisa:

— a veszélyes helyetiesitése veszélytelennel vagy kevésbé veszélyessel;

— a kollektiv miiszaki védelem elsobbsége az egyéni védelemhez képest;

- a munkavillalok megfeleld utasitisokkal t6rténd ellitdsa.

A munkavédelmet €rintd intézkedések és a munkavégzés sordn a fenti altalinos alapelveket kell
figyelembe venni, kivéve, ha jogszabdly, szabviny, kezelési utasftds ezzel ellentétesen
rendelkezik.

3 Személyi feleldsségek

A munkavédelmi feladatok megszervezéséérl, irdnyitdsdért, valamint végrehajtatdsaért a
polgirmester, a végrehajtdsiért az Snkormdnyzat alkalmazottai felelosek.

Jelen szabdlyzal szabilyozza a biztonsigos és az egészséget nem veszélyeztetd munkavégzés
feltételeit, a munkakori leirdsokkal 6sszhangban, meghatirozza a munkavédelmi levékenység
szervezeli rendszerét, dontési hatdskoreit €s funkciondlis feladatait.




3.1. Polgarmester

Feladata a munkavédelmi feladatok meghatirozdsa, a végrehajtis irdnyitdsa és cllendrzése.
Ezen beliil koteles:

* a karbantartoi, kézbesitdi feladatok. a szemdlyszillitds, gépjirmiivezelds, szociilis
gondoskodds, rendezvényeken a résztvevok testi épségének érdekében, tovibbad az anyagi
kirokat okozé eseményck megeldzése céljabol a biztonsigos munkafeliéeleket kialakitani és
biztositani a munkavédelmi (1orvénykezési, szocidlis, gazdasigi, miiszaki, egdszségiigyi)
eldirdsok szerint,

* gondoskodni az Onkorminyzat Munkavédelmi  Szabdlyzatinak elkészitésérol  és
kiegészitésekrol a munkavédelmet érintd viltozdsokat kévetden.

* baleselveszély esetén, illetve ha kozvellen életveszély dll fenn, vagy dllhat clé azonnal
intézkedni, ha sziikséges a munkiit, rendezvényt azonnal ledllitani,

* évente legalibb egy alkalommal munkavédelmi szemlét tartani az énkormdnyzat egész
teriiletén, valamint a hozzi tartozd létesitményekben, melyen meggyézédik a munkavédelmi
helyzetrol,

* balesetveszély esetén, illetve ha kozvetlen életveszély dll fenn vagy dllhat el6, azonnal koteles
intézkedni, ha sziikséges, a munkit, rendezvényt, foglalkozist azonnal leillitani,

* gondoskodik a Iétesitmények, gépek, berendezések, eszkozok haszndlatbavételét, illetoleg
zembe helyezését, jrainditdsdl, uj technoldgiai eljiris bevezetését megel6z6 munkavédelmi
felilvizsgilatdrl €s a haszndlatbavételt, iizembe helyezést munkavédelmi szempontb6l
engedélyezi,

* részl vesz a bizottsdg vezetdjeként a rendkiviili események, valamint a stilyosnak minésiild
munka- €s tanuldbalesetek kivizsgdlisdban,

* a munkavédelmi feladatok végrehajtdsival kapcsolatos mulasztisok, amunkavédelmi
elirisok szdndékos vagy gondatlan megszegése esetén fegyelmi felelésségre vondsra
intézkedik,

* meghatirozza, betartatja a foglalkoztatottak egészsége és testi épsége érdekében uz egyes
tevékenységekre vonatkozé munkabizionsigi eldirdsokat,

* szuroprobaszeriien ellendrzéseket tart vagy rendel el a dolgozék korében a munkaképesség
meghatdrozasira, amelyekrdl nyilvintartist vezet, és megteszi a sziikséges intézkedéseket,

* figyelemmel kiséri a megjelené munkavédelmi vonatkozisii jogszabilyokat, szabvanyokat,
€s azokrdl tijékoztatja u doigozdkat, valamint betartdsit ellendrzi,

* gondoskodni a tanfolyamhoz koot munkakorokben foglalkoztatott  dolgozék
beiskolizasdrdl,

* donteni a foglalkozdsi megbetegedésekb6l €s a munkahelyi balesetekbol eredd kartéritési
iigyekben,

* intézkedni a az 6nkormdnyzati alkalmazottak dltal felvetett munkavédelemmel kapesolatos
észrevélelek érdemi elbirdldsardl a sziikséges feliételek biztositdsardl,

* biztositani a biztonsdgtechnikai anyagok, felszerelések €s eszkozik beszerzését,

A polgirmester fenti feladatait a felelosség meghagydsa mellett (irdsban) dtruhdzhatja mds
személyre.

3.2. A jegyzo
Az Onkormdnyzat munkavédelmi és munkavédelmi iigyrendi tevékenységét torvényesség

szempontjdbol feliigyeli.
Elosegiti a munkavédelmi eljirdsok 1worvényes feliételeinek érvényesiilését (hasznalatbavétel,



uzembe helyezés, balesetek, Kartéritések).
Folyamatosan figyclemmel kiséri a munkavédelemmel kapcsolatos jogszabalyokat, fethivja a
polgdrmester figyelmét azok betartisdra.

3.3. Az onkorméinyzat alkalmazottai

Teljes felelosscéggel tartoznak az egészséges €s biztonsigos munkafeliéielek megteremtéséért a
tevékenysége sorin.

Sziikség esctén cgyéni védoeszkoz viselnek.

A munka helyszini  sajitsdgairél, az egyes munkafolyamatokrél, a  helyes
munkacszkdzhasznilatrdl munkavédelmi oktatdson vesznek részt.

Haszniljak, kezelik, ellenérzik és a sziikségességnek megleleloen karbanartjik a7
onkormdnyzati tulajdond eszkézoket.

A sujiit szakképesitésiiket meghalado javitdsokat szakemberekkel végeztetik el.

Kiilonds gondot forditanak a villamos biztonsdgra és a villamos szereléssel kapcsolatos
Jogosultsigokra.

Teveékenységiik sordn a tapasztalt hibdkat, hidnyossdgokat jelentik a polgirmesternek.

Aki a veszélyességnek megfeleld siirgdsséget megdllapitja és alkalmazza.

A munkdjuk sordin kételesek megismeri az egyes tevékenységekre vonatkozd eldirdsokat.
Alkalmazzidk az Mvt. €s a vonatkozé tovibbi jogszabilyi eléirdsainak munkdjdra vonatkozé
részél.

Elsédlegesen be kell tartaniuk, hogy munkdjuk sordn (sajdi biztonsigukon til) elsésorban a
rabizott, hatokorében tartézkoddk biztonsdgirdl kételes gondoskodni.

A tevékenységiik sorin kotelesek az Onkormdnyzat egészére vonatkozé biztonsigi
tevékenységel elbsegiteni, igy kiilonosen részt venni a mentésben, segitségnyijtisban és
veszélyjelzésben, a veszélyhelyzetekkel kapcsolatos gyakorlatokban.

Minden lehetoséget ki kell haszndini ahhoz. hogy a technikai tevékenységek térben és idoben
elkiiloniiljenek az alaptevékenységtol.

Csak olyan munkdt végeznek, mely tevékenységi, munkukori jegyzékében szerepel, vagy
amellyel munkairdnyitdja, a polgirmester megbizta.

Kételesek gondoskodni a biztonsdgos eszkoz, szerszam, felszerelés haszndlatardl.

Biztonsdgot veszélyeztetd eszkdzt nem haszndlhatnak, a hasznilatbdl Kivondst kotelesek
kezdeményezni, ismételten csak javitds utdn, a polgdrmester engedélyével hasznilhatja azt.
Kotelesek & munkdjuk sordn haszndlt veszélyes anyagok, pl. takaritészerek, festékek, kend- €s
tizemanyagok haszndlatdndl, tdroldsinal a Biztonsdgi Adatlap szerinti szabdlyokat betartani.
Kotelesek a tevékenységtdl fiiggden az eldirt egyéni védéeszkozoket haszndlni.

Kéotelesek az elbirt munka és tiizvédelmi oktatdsokon, orvosi vizsgilatokon részt venni.

3.4. A tanyagondnok

Fenntartja a gépkocsi miiszaki biztonsdgat, karbantartotisdgdt. Biztositja a jarmi tisztasdgit.
Végzi az 6nkormdnyzat dltal eléint személyszillitdsi és beszerzési munkat, ezen beliil

o gondoskodik a biztonsigos személyszillitdsi feliételekro!;

o gondoskodik, hogy a kiilonés elbirdlist személyek szillitdsa, gyermekek,

esetleg betegek szdllitdsa eloiris szeriien toriénjen;

o gondoskodik arrol, hogy a szillitott személyek ismerjék a biztonsdgra vonatkozé magatartdsi
szabdlyokat;

o gondoskodik arrél, hogy a biztonsiggal kapcsolatos hidnyossdg esetén (pl.: nem

megfeleld magatands, biztonsdgiov-becsatolds elmulasztisa ~ felszolitds utdn a szallitds
félbeszakadjon:



o gondoskodik arrol, hogy a polgarmester dltal eldirt (vagy onillé kezdeményezéssel
sziikségesnek  tartott) javitds, Karbantartds  végrehajtdsra  Keriiljon az  onkormdnyzat
létesitményeiben és eszkdzein.

4. Alapelvek

A munkavédelem alapvelé szabilyait a jogszabilyok. illetve a szabvinyok tartalmazzak.

Az Mvt. érielmében az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzésre vonatkozd
szabilyokat tdgy kell meghatdrozni, hogy végrehajlisuk megfelelé védelmet nyiijtson a
munkavillalékon wilmenden a munkavégzés hatokorében tartézkoddéknak is (tanulok. lukossdie.
idosek, vendégek stb.).

A jelen szabdlyzatban loglaltak beltartisa az onkormdnyzat minden egyes dolgozdjdra, illetve
az ott tartézkodo mis gazddlkodd egység dolgozéjdra, valumint a rendezvényeken részit vevikre
nézve kotelezd.

A szabilyzatban foglalt szabilyok rendelkezéseinck megszegése — a cselekmény vagy annak
nyomin bekdvetkezett esemény silydtdl és jellegétol fiiggden — fegyelmi, szabilysértési,
ilietdleg biintetoeljdrdst vonhat maga utdn.

A jelen iigyrendben foglalt elbirisokidl eltémi (mddositds, hatilyon kiviil helyezds) csak az
dnkormdnyzat polgirmesterének engedélyével lehet.

5. Veszélyes gépek ¢s technoldgidk

Az dnkormdnyzat a Mvt. elSirdsainak megfeleloen nem azonosit, nem alkalmaz veszélyes
gépeket és lechnoldgidkat,

Legveszélyesebbként

* a terlilet- és parkfenntartdshoz tartozé gépkezelést, valamint

* az Un. sériilékeny csoportba tartozdk (gyermekek, betegek, mozgdssériiliek) szallitdsdt tartja.

6. Veszélyes munkafolyamatok

Azokndl a munkafolyamatokndl, ahol a munkavillalé veszélyforrds hatdsdnak lehet kitéve, a
hatdsos védelmet — amennyiben kiilon jogszabily eltéréen nem rendelkezik —

* zdrt technoldgia alkalmazisdval,

* ha ez nem oldhaté meg, akkor biztonsigi berendezések.

* egyéni védoeszkozok és

* szervezesi intézkedések — sziikség szerinti egyiittes — alkalmazasdval kell megvaldsitani.
Ezt alkalmazni kell a munkavégzés hatékorében tartézkodGkra is.

6.1. A gyermekszallitisra vonatkozé kiilonleges
eléirasok

A gyermekek szdllitdsira a koziti kozlekedés szabdlyairdl sz6lé 1/1975. (11 5.) KPM-BM
egylittes rendeletben foglaltak irdnyadoak.
A gépjirmii gyermekszillitdshoz sziikséges felszercliségérdl a falugondnok gondoskodik.

6.2. Munkaszervezés

A munkavillald csak olyan munkira és akkor alkalmazhat6, amely
o elldtdsihoz megfeleld élettani adotisagokkal rendelkezik,



o foglalkoztatisa az egészségdt. testi épséget. illetoleg a fiatalkori cgeszscges fejlodését
kirosan nem befolyisolja,

o foglalkoztatdsa az utédaira veszélyt nem jelent, misok cglszségll, testi épségét nem
veszélyezieti, és a munkira — kiilon jogszabidlyokban meghatdrozottak szerint — alkalmasnak
bizonyult.

Az egészségiigyi megleleloségrol eldzetes és meghatirozott munkakdrokben iddszakos orvosi
vizsgdlal alapjan kell donteni.

Ahol veszély fenyeget, egyediil munkit végezni nem szabad, és ilyen helyre csuk erre is
kiterjedd oktatdsban részesiilt munkavillalok Iéphetnek be.

6.3. Munkabhelyek, illetve munkafolyamatok, ahol
egyediil munkat végezni tilos

Veszélyesnek mindsitett és hatdsigi feliigyelet ald esd berendezések kezelése, kiszolgdldsa.
Ahol a technoldgiai utasitds ezt eléirja.

Uj felvéieles betanulasi idé alatt.

Karbantartis, takaritds létrdardl, dllvianyrél,

7. Munkafeltételek

Minden munkavillald részére biztositani kell a megfeleld mennyis€gil, az egészségiigyi
eldirdasoknak megfeleld mindségii ivovizet.

Az ivdvizet a munkiltaté kézmiihdlézatrdl biztositja.

A munkiltaté a Kozséghizdn biztositja a munkahely és a munka jellegének megfeleloen az
oltozkadesi, tisztilkodasi feltételeket.

A munkiltsté a Kozséghdzdn biztositja az egészségiigyi, étkezési, pihenési és {esetleg)
melegedési lehetoséget.

A munkahely és a munka jellegének megfeleléen gondoskodni kell a rendrél, tisztasagrol, a
keletkezo szennyezd anyagok, hulladékok kezelésérol rendszeres eltavolitdsardl.

A tevékenység sordn keletkezo veszélyes hulladékokat: (vegyszermaradékok, takarito és
karbantart6 anyag gongydlegek) fedeut zdrt helyen kell gyiijteni, és rendszeresen 4t kell adni az
erre jogosultnak.

7.1. Munkakoérnyezeti tényezék hatasa
A munkavillalokat az alibbi munkakérnyezeti iényezdk terhelhetik:

Zaj:

* Az expozicid eseli, viszonylag rovid idejii. A 100-105 dBA LCmax zajterhelés értékii flinyirok
€s aljndvényzet-tisztitok kezelése esetén fordulhat elé.

* Védelemkent el6irt a minimum SNR 25 dB csillapitdsi EVE haszndlata, naponta maximum
6 oraban. Sziikséglet szerint, de legaldbb érinként 10 perc munkakozi sziinet.

Rezgésexpozicio:
* Kézben tartott, fogott gépek esetén fordulhat eld. A kezelési utasitds szerint nem haladja meg
az eldirtat. (Lasd még zajex pozicié korlitozisa)

Klima:
* Elsosorban iddjdrdsi hatdsok miatt alakulhat ki nem megfeleld klima.
* Télen: t€li ruhizat, meleg tea




* Nyiron: fejvedo sziikséglet szerint, de legalibb orinként 10 pere sziinet, drnyékban +
* Korlatlan mennyiségi hideg viz

8. A munkavédelmi oktatasok rendje

Oktatdson kell részt venni minden dolgozdnak

* munkiiba dlliskor — elméleti oktatist és sziikség szerint az arra kijeloll meghatdrozot
végzetlségh személy tart;

* ¢venic ismeret megljitis céljibal.

* A falugondnok 6nillo specidlis munkakorénck megfeleléen nképzéssel is koteles elsajdtitani
a munkavédelmi ismereteket.

8.1. A biztonsaggal kapcsolatos oktatasok dokumentaicioi

Minden oktatdst — a résztvevok aldirdsival — az oktatdsi tematika lefrdsival napléban kell
dokumentdlni.

Az oktatdsi tematika-vizlat tartalmazzon minden lényeges informicidt.

Az oktatason meg kell gy6z6dni arrdl, hogy az oktatottak elsajititottdk a sziikséges ismeretekel.
A visszakérdezés lehetéleg széban toriénjen.

Az oktatdsnak ki kell térnie a helyes egyéni véddeszkoz-haszndlatra is.

9. Orvosi alkalmassaigi vizsgalatok belsé szabalyozisa

Az Onkormdnyzat dolgozdit az alibbiakban meghatdrozotiak szerint elézetes és idoszakos
orvosi alkalmassdgi vizsgdlatra kell kiildeni.

A munkakori orvosi alkalmassdgi vizsgalat:

* eldzetes munkakéri orvosi alkalmassigi vizsgdlatbdl,

* elozetes személyi higiénés vizsgdlatbdl,

* idoszakos munkakori orvosi alkalmasségi vizsgilatbdl,

» soron kiviili munkakéri orvosi alkalmassdgi vizsgalatbhol,
* soron kiviili személyi higiénés orvosi vizsgilatbdl
tevodik dssze.

9.1. Elézetes orvosi alkalmassagi vizsgilat

Az onkormdnyzathoz djonnan belépé valamennyi munkavillalét a munkdba dllds eléu,
valamint mds munkakdorbe (6rténé dthelyezés esetén eldzeles orvosi vizsgilatra kell kiildeni.
A munkakdri orvosi alkalmassdg vizsgdlatirdl és véleményezésérdl szolé Jogszabdlyokban
meghatirozott feltételeknek megfelelden.

A vizsgilatra kiildéskor kozolni kell, hogy a dolgozé milyen munkakért fog ellitni, valamint
munkija sordn milyen egészségi drtalomnak, fizikai igénybevéielnek ¢és baleseti veszélynek
lesz Kitéve.

Az tjfelvételes dolgozé csak az alkalmassigot igazolé orvosi vizsgilal megtorténte utdn
dllithaté munkiba.

Ha a dolgozé munkakorének megvilioztatdsa sorin keriil fizikai, baleseti veszélynek vagy
cgészscgi drtalomnak kitett munkakorbe - az elozock szerint - ismételt orvosi alkalmassdigi
vizsgdlatra kell kiildeni.



9.2. Soron Kiviili munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgalat

Soron kiviili munkakéri alkalmassigi vizsgilatra kell kiildeni a dolgozét:

* 30 napos vagy azt meghaladé keres6képtelenséget kivetden,

* ha a munkavillal6 egészségi dllapotdban olyan villozds kévetkezik be, amely feltehetéen
alkalmatlannd teszi az adott munkakor betdliésére,

* olyan belegség vagy rosszullét esetén, umely (elichetéen munkahelyi okokra vezethetd vissza,
* heveny foglalkozdsi megbetegedés, fokozotl expozicié., eszméletvesziéssel jiard vagy
ismetlodé munkabaleset esetén,

* ha a munkavillalé6 munkavégzése — nem egészségiigyi ok miatt — 6 hénapot meghaladoan
sziinetel.

A soron kiviili munkakori orvosi alkalmassigi vizsgilatot kezdeményezheti:
* a kdzvetlen munkahelyi vezetd,

» a foglalkozds-egészségiigyi orvos,

* hiziorvos, kezeldorvos,

* & Korminyhivatal Népegészségiigyi szervének tisztiorvosa,

* a munkavillalé.

10. Egyéni véddeszkdzok juttatasa
10.1. Fogalmak

Egyéni védoeszkoz

Minden olyan 1) késziilék, felszerelés, berendezés, eszkdz, amelynek az a rendeltetése, hogy
egy személy viselje vagy haszndlja az egészségél, valamint a biztonsdgit fenyegetd egy vagy
16bb kockazat elleni védekezés céljdbol.

Ha a tevékenységek egy részénél nem lehet muszaki, illetve szervezési intézkedésekkel a
kockdzatokat megsziintetni vagy elfogadhatd szintre csokkenteni, akkor a munkavallalékat
egyéni védoeszkozokkel kell ellitni.

A sziikséges egyéni védOeszkozok és haszndlatukra kotelezettek korének megillapitdsa a
felléps veszélyek és drtalmuk felmérése utdn t6rénik. A feladat munkabiztonsdgi és
munkaegészségiigyi szaktevékenységnek mindsiil.

A munkakoriilményekben (veszélyekben és/vagy drtalmakban) bekovetkezeu viltozasokat, a
védoeszkozOk jutlatisanak viltoztatdsival, sziikség szerinti kiegészitésével kell kévetni.

Egyéni véddeszkizok hasznilatdval kapcsolatos rendelkezések

Kockdzat fennilldsa esetén a munkéliaté mindig koteles biztositani (révid hasznilati idétartam
esetén is).

A munkavillaléknak kizdrélag az egyéni védoeszkozok juttatdsi rendjében meghatirozott, EK-
meglelel6ségi nyilatkozattal, illetve EK-tipustandsitvinnyal és tdjékoztatdval ellitott egyéni
védoeszkozok adhatok ki.

A védbeszkozt a munkiltatdnak kéltségmegosztds nélkiil, természethen kell biztositania.
Helyette pénzbeli vagy egyéb megviltist a munkavillalonak nem adhat.

A munkavillalokat az egyéni védoeszkdzok haszndlatdrd! ki kell oktatni.

Haszndlata a jogosultak szdmira kotelezé (munkavillald a véddeszkoz haszndlatirsl
érvényesen nem mondhat le).

Hasznalatdt a munkiltaténak meg kell kovetelnie, illetve rendszeresen ellenériznie kell. Az
egyéni véddeszkoznek kihorddsi ideje nincs, azt védelmi képességének csokkenése, elvesziése
esetén azonnal le kell cserélni, ezutin selejtezni sziikséges.



A munKkavillald Koteles a reszére biziositott védoeszkozt rendelietésszeriien hasznilni és annak
dllapotit a 16le elvirhaté médon megérizni.

A munkavillalé a szimdra juttatou védéeszkozon semmiféle dtalakitist vagy javitast nem
végezhel. Az egyéni védoeszkoz a munkdliaté tulajdona.

Védaéitalok juttatisinak rendje

Az onkormidnyzat a dolgozéknak a GAMESZ irodijiban hitoszekrényt biztosit a megfeleld,
[4-16 C fokos viz fenntartdsihoz. Az Snkormdnyzat t€li idoben rendkiviili | érindl hosszabb
kiiltéri tartézkoddssal jiré munkindl a dolgozéknak forrd tca készitése lehetoséget biztosit a
GAMESZ iroddban.

I1. Balesetek jelentése és kivizsgalasa

Munkabaleset az a baleset, amely a munkavillalét a szervezett munkavégzés sordn vagy azzal
dsszefliggesben €ri, annak helyétdl és idopontjdtdl és a munkavallald (sériilt) kézrehatdsinak
mértékéd! ftiggetleniil.

A munkavégzéssel osszefiiggésben kovetkezik be a balesel, ha a munkavillalét a foglalkozds
korében végzett munkdihoz kapcsolddd kozlekedés, anyagvételezés, anyagmozgatds,
tisztdlkodds, szervezett izemi étkeztetds, foglalkozds-egészségiigyi szolgdltatis igénybevétele
sorin €ri.

Nem tekintheté munkavégzéssel dsszefiiggésben bekovetkezett balesetnek (munkabalesetnek)
az a baleset, amely a sériiltet a lakdsdrd! (szdllisdrdl) a munkahelyére, illetve a munkahel yérél
a lakdsdra menet kozben éri, kivéve, ha a baleset a munkdltaté sajdt vagy bérelt jarmivével
torténik.

A munkabalesetet haladéktalanul jelenteni kell, elsdsorban a kizvetlen felettesnek. A Jjelentés
elsésorban a sériilt, a munkatirsak, de egyedi esetben a sériilt hozzitartozéyinak feladata.

A sériilt haladéktalanul koteles igénybe venni a sziikséges orvosi elldtdst. A munkabalesetel
haladéktalanul be kell jelenteni, ki kell vizsgilni, és nyilvintartdsba kell venni.

A polgdrmester megbizdsibdl a Kivizsgdldst és jegyzdkonyvezést a megbizott munkavédelmi
villlalkozds végzi.

A jegyzokonyvezés kivizsgilds sordn az Muv. és végrehajtisi rendeletei eldirdsai szerint kell
eljarni.

A szabilyzat rendelkezései vonatkoznak a falugondnok helyettesitékre is.

A szabidlyzat 2023. mdrcius 1. napjdan 1ép hatdlyba. Rendelkezéseit 2023. marcius 2. napjitol
kell alkalmazni.

Zdradék:
Balatonszentgyirgy Kiizség Onkormdnyzatdinak Képviselo-testiilete a munkavédelmi
szabdlyzatot ....../12023.(11.... )épviseld-testiilet hatdrozatdval elfogadta, egyidejilleg minden

kordbbi vonatkozd hatdrozat hatdglydt veszti.

Balatonszentgydrgy, 2023. februdr ...

Farkas Liszl6 Nindor
polgdrmester




